AVIS D’APPEL A CANDIDATURE

Dans le cadre des opérations d’actualisation du fichier électoral national, le Conseil
d’Orientation et de Supervision (COS), ayant son siége a Agblangandan (Commune de
SEME-PODJI), Villas CEN-SAD sises a I'ex-Champ de Tir, lance un appel a candidature
pour le recrutement des agents de numeérisation pour servir dans les aires opérationnelles
ALIBORI-BORGOU, ATACORA-DONGA, ZOU-COLLINES, MONO-COUFFO,
ATLANTIQUE-LITTORAL et OUEME-PLATEAU. Les postes ouverts se répartissent comme
il suit :

o 24 Agents de numérisation (4 par aire opérationnelle) ;

e 36 Agents de vérification (6 par aire opérationnelle);

e 24 Agents de préparation (4 par aire opérationnelle);

e 24 Agents de reconstitution (4 par aire opérationnelle);

e 12 Agents manutentionnaires (2 par aire opérationnelle);

e 6 Coordonateurs de vacations (1 par aire opérationnelle).
I. Dossier de candidature
Le dossier de candidature doit comporter :
- une demande manuscrite adressée au Président du COS ;
- une photocopie non légalisée de I'acte de naissance;
- une photocopie non légalisée du diplome exigé ;
- une attestation de résidence délivrée par un chef de village ou quartier de ville.

- les photocopies des certificats et attestations de travail ou tous autres documents en tenant
lieu;

Il. Dépot et date de cl6ture des candidatures:
Le dossier complet de candidature, sous pli fermé, portera :

1. au recto, la mention « Recrutement» suivie de la dénomination du poste et de l'aire
opérationnelle pour lesquels le candidat postule;

2. au verso, les nom, prénoms et contact du candidat.

Il doit étre déposé au plus tard le lundi 29 juillet 2013 a 12 heures précises, auprés du
secrétariat du Président du COS ou du Bureau de la Commissions Communale
d’Actualisation (CCA) a Parakou pour ALIBORI-BORGOU, Natitingou pour ATACORA-
DONGA, Abomey pour ZOU-COLLINES, Lokossa pour MONO-COUFFO, Cotonou pour
ATLANTIQUE-LITTORAL et Porto-Novo pour OUEME-PLATEAU.

Les personnes désireuses de se porter candidates pourront également s’inscrire en ligne sur
le site INTERNET www.coslepi-antbenin.org du CNT ou ils préciseront, entre autres, les
diplébmes, les expériences et I'age ainsi que le département et la commune ou elles
souhaiteraient travailler.



http://www.coslepi-antbenin.org/

Il. Procédure de recrutement

L’examen des dossiers individuels permettra d’éliminer ceux qui ne remplissent pas les
conditions requises pour les opérations. La sélection finale se fera a lissue de la formation
ou les meilleurs candidats seront retenus.

Les candidats inscrits en ligne doivent, avant de participer a la formation, présenter un
dossier complet et conforme.

IV. Taches

Sous l'autorité de leur supérieur hiérarchique ou du responsable du centre régional de
traitement, les agents de numérisation seront, entre autres, chargés:

de la mise en ordre des documents pour la numérisation;

du passage des documents aux scanneurs et de la vérification des résultats de
numérisation;

de la vérification systématique des résultats de numérisation et de la correction des
erreurs éventuelles ;

de la remise en ordre des documents pour archivage physique ;
du transport de documents de et vers les magasins de centralisation ;

de la coordination des équipes de vacations en vue d’assurer la continuité du travail.

V. Profil recherché

Les candidats aux différents postes d’agents de numérisation doivent étre 4gés de 21 ans au
moins et remplir les critéres suivants :

Agents de numérisation : étre informaticien titulaire du BTS ou de la licence
professionnelle en IG et justifier d’'une bonne expérience dans les domaines
d'archivage électronique ou de la lecture optique;

Agents de vérification : étre informaticien titulaire du DTS ou de la licence
professionnelle en IG et justifier d’'une bonne expérience dans les bases de données
et les langages XML;

Agents de préparation : étre titulaire du BAC et étre en bonne santé et de bonne
moralité et justifier d’'une bonne expérience dans les domaines d'archivage
électronique ou de la lecture optique;

Agents de reconstitution : étre titulaire du BAC et étre en bonne santé et de bonne
moralité et justifier d’'une bonne expérience dans les domaines d'archivage
électronique ou de la lecture optique;

Agents manutentionnaires : étre titulaire du BEPC et étre en bonne santé et de bonne
moralité ;

Coordonnateurs de vacations : étre titulaire d’une licence professionnelle au moins en
informatique ou d’un dipléme d’analyste programmeur et justifier d’'une bonne
connaissance dans les domaines de gestion et d'organisation des documents issus
des enquétes similaires.

Il faut noter que I'expérience du RENA/LEPI de 2009-2011 serait un atout pour tous les
postes ouverts.



VI. Durée
Les agents de numérisation seront recrutés pour une durée d’'un (1) mois renouvelable

Cotonou, le 20 juillet, 2013

He Sacca LAFIA



